REGION ACADEMIQUE Ecole académique de la
LA REUNION formation continue (EAFC)

Liberté
Egalité
Fraternité

Former en constellation : agir a
plusieurs échelles.

Jean-Noél CHAFFRE = Réhana PARVEDY = Thierry GROSSET = Laurence PIRON

IEN 1 D de la circonscription de . ST . o RMC - circonscription
SAINT-PAUL 1 - Pilote de la | " g‘f,‘l’ﬁggzégﬁo'”t - OF g‘l{fxggzggﬁ"'”t ~ duTampon 2
Mission MATHEMATIQUES



EX
REGION ACADEMIQUE Ecole académique de la

Les rencontres des formateurs

Une démarche d’enquéte collaborative en formation

3 l
i , 3

Valérie Lussi Borer et Alain Muller,
université de Genéve



EX
REGION ACADEMIQUE Ecole académique de la

Les rencontres des formateurs

Une démarche d’enquéte collaborative en formation

Une préoccupation, “a
difficulté vécue, identifiee... i

15
:

Valérie Lussi Borer et Alain Muller,
université de Genéve



REGlON ACADEM IQUE Ecole académique de la
LA Ré UNION formation continue (EAFC)
Libertd

MILIEU

D’APPRENTISSAGE

ELEVE ENSEIGNANT

Quelle

Articulation ?
DIFFICULTES PROBLEMES

D’APPRENTISSAGE D’ENSEIGNEMENT

Savoirs a enseigner Savoirs pour enseigner

CENTRE ALAIN-SAVARY



EN , 3
REGION ACADEMIQUE Ecole académique de la |

——— Les rencontres des formateurs oo s

université de Genéve

Une demarche d’enquéte collaborative en formation

Une préoccupation,
difficulté vécue, identifiee...

Ramener du « reel »
en formation




EXN ' .
REGION ACADEMIQUE Ecole académique de la a2

——— Les rencontres des formateurs oo s

université de Genéve

Une demarche d’enquéte collaborative en formation

Une préoccupation,
difficulté vécue, identifiee...

Ramener du « reel »
en formation

Mieux comprendre
des problemes partageés




- : 5
REGION ACADEMIQUE Ecole académique de la i 1 )

—— Les rencontres des formateurs ittt

université de Genéve

Une démarche d’enquéte collaborative en formation

Une préoccupation, “a
difficulté vécue, identifiee... i

Envisager des alternatives
Développer le « pouvoir d’agir »

3 ®

Ramener du « reel »
en formation

3 e Mieux comprendre
= des problemes partageés




BRGNS Les rencontres des formateurs

Fraternité

LA PHOTOGRAPHIEADRESSEE

VISER AU DEPASSEMENT DES DIFFICULTES VECUES EN SITUATION DE TRAVAIL PAR

UNE MISE EN MOUVEMENT DU RAPPORT A CELLES-CI ?;:aééqﬁe de la Réunion
février 2026

Formation de formateurs

Utiliser la simulation en formation :

ystrer s
. . - . . A r A
sgneessrroshe e | Laboratoire Mise en situation, jeu de role, théatre-forum
A i Formation ( :
ey ahe \ Apprentissages
Professionnels
Natacha Dangouloff
Formatrice académique, personnel de direction
C I Présidente de I’ A2FE, I"association frangaise des formateurs d’enseignants
omment penser e Chercheuse associé¢e, Laboratoire FoAp, formation et apprentissages professionnels, le Cnam
(¢ besoin » pour concevoir
des formations ? .,
- Stéphane Balas, MCF en Webinaire du 22 mai 2024 Formation
Sciences de I'Education et de E AGFE‘“;Q 70 ';n glum-on L é?gf‘;ir;:::?\gles >

la Formation, CNAM Paris, UR

FoAP (EA 7529) | — ————
* — - re « Les rencontres du formateur » sur
5-LETOURDE TABLE : COMMENT COMMUNIQUER POUR LANIMER ? fﬁg&fgy‘"'wi I - - -
e besoin en formation
y < “ @ @

L’ECOUTE ACTIVE
Postures et outils de communication du formateur

La transformation d'un besoin
institutionnel en parcours de formation

Postures Outils linguistiques Attitudes

* Congruence
Authenticité * Reformulations * Compréhensive

* Considération Positive
Inconditionnelle

Suspension de jugement / . |
Bienveillance / Neutralité Résumés

* Questions ouvertes * Clarification

Soutien

* Empathie * Silences * Valorisation
Décentration / Compréhension

(Formation de 3 a 6 jours proposée par le groupe « Tutorat » de I'Académie) DECUINNOVATI

LYCEE ROLAND CARROS

EDl 27 OCTOBRE 2021

CARDIE - webinaire EAFC Sy e N
23 avril 2025 - N

Qu’est ce que ca demande pour le formateur et les formés ?

https://www.ac-reunion.fr/espace-formateur-eafc-131709
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