Compte rendu
Entretien Professionnel

Compte rendu de I’entretien professionnel du directeur/de la directrice d’école : M./M™e XXXXXXX (corps, grade,
échelon, lieu d’exercice)

Identité et coordonnées de I'lEN :

Conditions d’exercice au regard du contexte local ou territorial :

Compétences pédagogiques (animation, pilotage, coordination des projets et de I’équipe pédagogique, etc.) :

Compétences relationnelles avec les familles, les représentants légaux des éléves :

Compétences relationnelles avec les représentants élus des parents d’éléves, les partenaires de I'école (élus,
associations, etc.) :

Compétences organisationnelles relatives au fonctionnement de I'école :

Besoins en formation :

Perspectives éventuelles d’évolution ou de mobilité :

Appréciation générale littérale :

Date de transmission au directeur / a la directrice d’école et signature de I'lEN :

Observations du directeur / de la directrice d’école :

Date et signature du directeur / de la directrice d’école :

Observations éventuelles du Dasen :

Date de notification au directeur / a la directrice d’école :




