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INTITULÉ DU
POSTE ENSEIGNANT SUPPLÉMENTAIRE EXERÇANT EN REP+

LOCALISATION 9741045T CLG TITAN – LE PORT

MISSIONS

 Interventions pédagogiques auprès des élèves de 6ème du 
collège et de CM1 et CM2 des écoles.

 Co-enseignement dans tous les domaines fondamentaux

 Mise en œuvre de la différenciation pédagogique.

 Participation aux séances de prévention, de remédiation, d’aide
au travail personnel de l'élève.

 Contribution à la mise en place et au suivi des PPRE (s'assurer 
du devenir de ceux qui en bénéficient).

 Prendre en compte les résultats des évaluations des élèves pour
définir avec les professeurs, les contenus, les supports et les 
modalités d’enseignement.

 Participation à la liaison école-collège : travailler à la continuité 
des apprentissages (élèves) et des enseignements (professeurs) 
au sein du cycle 3, contribuer au suivi et à l'évaluation des 
élèves dans les domaines du français et des mathématiques.

 Mise en œuvre de projets pédagogiques et éducatifs favorisant
la liaison entre le collège et les écoles du réseau.

 Contribution à l'évaluation régulière des différents dispositifs 
d'aide et proposition d'ajustements.

 Participation aux temps de concertation avec les équipes 
pédagogiques et le coordonnateur de réseau.

 Participation aux réunions internes du réseau (conseil du cycle 
3, conseil école-collège).



COMPÉTENCES

 Connaissance des enjeux de l’éducation prioritaire.

 Compétences pédagogiques liées au co-enseignement, à la co-
intervention et à la différenciation pédagogique.

 Solides compétences en didactique et en pédagogie 

 Capacités à travailler en équipe, à s’intégrer dans une 
dynamique pédagogique.

 Connaissance du fonctionnement des dispositifs d'aide en 
vigueur.

 Connaissance du programme d'enseignement du cycle 3.

 Capacité à analyser les pratiques et à les confronter avec 
d’autres enseignements.

 Capacité d'adaptation, disponibilité, esprit innovant.

 Compétences dans l’usage du numérique.
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PRÉ-REQUIS
(diplômes ou
expérience)

 5 ans d’expérience minimum.

 Expérience en éducation prioritaire
 Habilitation langue créole bienvenue

NOMINATION Poste appel à candidature 1 poste 1 personne
Poste à avis. Affectation prononcée hors mouvement

MODALITÉS DE
CANDIDATURE

Recueil des candidatures sur l’application GAC https://portail.ac-
reunion.fr/gac du 16/06/2025 au 23/06/2025.

Des entretiens avec une commission de recrutement seront organisés.  
Les avis favorables seront classés.

CONTACT

IEN de la circonscription du PORT : Marie-Laure BALL
Téléphone secrétariat IEN : 02.62.42.14.69

Principal du collège : Eric SORET
Téléphone : 02.62.43.61.41

https://portail.ac-reunion.fr/gac
https://portail.ac-reunion.fr/gac

