
A RETOURNER A LA DIRECTION DE L’ENSEIGNEMENT PRIVE AU MOINS 18 MOIS AVANT LE
DEPART SOUHAITE, SOIT AVANT LE 30 AVRIL  2025 

  POUR UN DEPART ENVISAGE 
ENTRE LE 1er SEPTEMBRE 2026 ET LE 31 AOUT 2027

Nom d’usage : 

Nom de famille :

Prénom :

Né(e) le :

Adresse :

Etablissement d’affectation : 

Discipline :

Echelle de rémunération (grade):

Date de départ souhaitée : 
(pour un départ entre le 1er septembre 2026 et le 31 août 2027)

Fait à : 

Le :

Signature :

NB : Cette démarche n’a aucun caractère obligatoire et ne concerne que les maîtres susceptibles de partir dans le
cadre du RETREP et qui souhaiteraient une évaluation de leurs droits pour prendre une décision. Dans un second
temps, un dossier à compléter leur sera adressé. 
Remarque :  UNE SEULE EVALUATION POSSIBLE AU COURS DE LA CARRIERE. Il  est  recommandé de la
solliciter au plus près du départ envisagé. 

  
DEMANDE D’EVALUATION DES DROITS ACQUIS AUPRES DU

RETREP AU TITRE DE L’ENSEIGNEMENT PRIVÉ

ANNEXE 2
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