
ENSEIGNANT EN DISPOSITIF RELAIS (CLASSE ET ATELIER) - EN COLLÈGE
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LOCALISATION Poste vacant au Collège Bassin Bleu- SAINT BENOIT
ce.9740065c@ac-reunion.fr

PROFIL

Professeur(e)  des  écoles  ou instituteur(trice)  du premier  degré,  de préférence
titulaire du CAPA-SH / CAPPEI (parcours EGPA) et disposant des compétences
suivantes :
- connaissance des publics en difficultés ;
- expérience de la pédagogie de projet ;
- capacités à travailler en équipe pluri catégorielle ;
-  qualités  relationnelles :  capacité  à  travailler  avec  les  associations,  les
institutions du territoire, les parents et les équipes pédagogiques ;
-  sens  organisationnel :  construction  de  programmes,  gestion  des  ressources
humaines, animation ;
- sens des responsabilités ;
- disponibilité : horaires variables selon les périodes.
Si le candidat ne détient pas la certification avec le module professionnalisation
correspondant au poste, il devra suivre la formation complémentaire.

MISSIONS

- Assurer les enseignements auprès de 6 à 12 élèves en voie de rupture avec le
système scolaire ;
-  Construire  le  projet  pédagogique  et  éducatif  avec  le  jeune  et  sa  famille,
l’établissement d’origine, l’équipe du dispositif relais pour définir : les objectifs et
les modules de formation personnalisée pour le jeune et les conditions de la
réintégration scolaire dans son collège d’origine ;
-  Assurer  la  gestion  du  groupe  durant  la  durée  du  module  de  formation,
l’évaluation et le suivi du dispositif et des élèves pris en charge ;
-  Effectuer  les  bilans  et  organiser  les  liens  et  les  contacts  avec  les  équipes
éducatives et les partenaires associatifs et institutionnels.

CONDITIONS
DE

NOMINATION

PEPAP : Poste à exigence particulière.
Les  avis  favorables  formulés  par  la  commission  de  sélection  seront  valables
pendant 5 ans  : s’ils n’ont pas obtenu de poste concerné au mouvement 2023, les
candidats  bénéficiant  d’un  avis  favorable  pourront  postuler  de  nouveau  aux
mouvements 2024 à 2027.
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MODALITÉS
HABITUELLES DE
CANDIDATURE

Entretien avec une commission de recrutement et participation au mouvement
obligatoire.

REGIME
INDEMNITAIRE

Cette mission ouvre droit à l’indemnité spéciale des professeurs des écoles (IR-
0147)

PILOTES

Claude GOUDET-TROTET – Inspectrice éducation nationale, en charge de l’École
Inclusive Nord-Est
Secrétariat : 0262 92 99 30
Ce.9741708N@ac-reunion.fr
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