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- CONTRAT D’ENGAGEMENT REPUBLICAIN DES ASSOCIATIONS
ET FONDATIONS BENEFICIANT DE SUBVENTIONS PUBLIQUES OU D’UN AGREMENT DE L ETAT
(Annexe 5)

L rmportance dles associations et des fondations dans la vie de fa Nation ef leur contribution & intérét général
justrfrent que fes autorités administratives décident de leur apporter un soufien financier ou matériel. il en va de
méme pour les fédérations sportives et les liguss professionnetles. L'administration, qui doit efle-méme rendre des
-comptes aux citoyens, Jjustifier du bon usage des deniers publics et de la reconnaissance qu'éfle peut atfribuer, est
fondée & s ‘assurer que les orgamsmes bénéficiaires de subventions pubﬂques ou d'un agrement respectent le pacte
repubhcam
A cette fin la loi no 2021- 1 109 du 24 aolt 2021 confortant le respect des pﬂnmpes dela Républfque a mstftue e
contrat d'engagement républicain.
Conformément aux dfsposd.vons des arficles 10-1 et 25-1 de la loi no 2000-321 du 12 avril 2000 relative atx
" droits des citoyens dans leurs relations avec les administrations, le présent contrat a pour objet de préciser les
- engagements que prend foute association ou fondation qui sollicite une subvention publique ou un agrément de
I'Etat. Ainsi, l'association ou fa fondation « s'engage (...} & respecter les principes de-liberts, d'égalits, de
fraternité et de dignité de la personne humaine ainsi que les symboles deé la République {...) », « a ne pas remetire
- ‘en cause le caractére lalque de fa République » et « 3 s'abstenir de toute action portant affeinte & l'ordre public ».
Ces engagements sont souscrits dans le respect des libertés constitutionnellement reconnuss, nofamment la
liberié d'association ef Ia liberté o expressron dont découlent la liberté de se réunir; de manifester et de création.

ENGAGEMENT No1: RESPECT DES LOIS DE LA REPUBLIQUE :
Le respect des lois de Ia Republtque s |mpose aux associations et aux fondatlons qui ne doivent entreprendre
: ni
. tncﬂer a aucune actlon manlfestement contraire a Ia loi, viclente ou susceptlble d entralner des troubles graves
: a
' - lordre pubhc '
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L’association ou la fondation bénéficiaire s’engage & ne pas se prévaloir de convictions polifiques,
phllosoph:ques ou rellgleuses pour s'affranchir des régles communes reglssant ses relations avec Ies
.collectivités
"publiques.
Elle s’ engage notamment ane pas remettre en cause'le caractére laique de la Républlque

ENGAGEMENT No 2 LIBERTE DE CONSCGIENCE

L'association ou la fondation s’engage a respecter et protéger Ia liberié de conscience dé ses membres et des

tiers, notamment des bénéficiaires de ses services, et s'abstient de tout acte de prosélytisme abusif exerceé

' notamment sous la contrainte, la menace ou la pression.

Cet engagement ne fait pas obstacle & ce que les associations ou fondations dont 'objet est fondé sur des

convictions, notamment rellgleuses requiérent de leurs membres une adhésuon loyale & 'égard des valeurs ou
. © des ;
croyances de I orgamsat:on.

ENGAGEMENT No 3 : LIBERTE DES MEMBRES DE L’ASSOCIAT]ON
L’association s'engage a respecter la liberté de ses membres de s'en retirer dans les conditions prévues a
Farticle 4 de la loi du 1er juiliet 1901 et leur droit de ne pas en &tre arbitrairement exclu.

ENGAGEMENT No 4 : EGALITEET NON-DiSCRIMINATION
L'association ou la fondation s'engage a respecter V'égalité de tous devant Ia loi.

Elle s’engage, dans son fonctionnément interne comme dans ses rapports avec les tiers, & ne pas opérer de
dlf'férences de traitement fondées sur le sexe, 'orientation sexuelle, lidentité de genre, lappartenance réelle ou
supposée & une ethnie, une Nation, une prétendue race ou une re!:glon determinge qu1 ne reposeraient pas sur

une
différence de situation objective en rapport avec I'objet statutaire licite quelle poursunt ni cautlonner ou
: encourager de telles discriminations.
Elle prend les mesures compte tenu des moyens dont elle dispose, permettant de futter contre foute forme de
. violence A caractére sexuel ou sexiste.
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- Fratemité

ENGAGEMENT No 5 : FRATERNITE ET PREVENTION DE LA VIOLENCE
L'association ou la fondation s’engage & agir dans un esprit de fraternité et de civisme.

Dans son activité, dans son fonctionnement interne comme dans ses rapports avec les tiers, 'association
g engage a ne pas provoquer a la haine ou & la violence envers quicongue et a ne pas cautionner de tels
agissements.

Elle s'engage a rejeter toutes formes de racisme-et o’ ant1sémlt|sme.

ENGAGEMENT No 6 : RESPECT DE LA DIGNITE DE LA PERSONNE HUMAINE
L'association ou la fondation s’engage a n'entreprendre, ne soutenir, ni cautionner aucune action de nature &
porter atteinte a la sauvegarde de la dignité de la personne humaine.

Elle s'engage a respecter les lois et réglements en vigueur destinés & protéger la santé et I'intégrité physique et
psychlque de ses membres et des bénéficiaires de ses services et ses activités, et a ne pas mettre en danger
. la vie
d'autrui par ses agissements ou sa négligence.
Elle s'engage a ne pas créer, malntemr ou exploiter la vulnérabilité psychologigue ou physique de ses
membres
et des personnes qm participent a ses activités a quelque titre que ce soit, notamment des personnes en
situation de
handlcap, gue ce soit par des pressions ou des tentatives d’ endoctnnement
Elle s engage en particulier & n'entreprendre aucune action de nature & compromettre le developpement
physique, affectif, intellectuel et social des mineurs, ainsi que leur santé et leur sécurité.

‘ENGAGEMENT No 7 : RESPECT DES SYMBOLES DE LA REPUBLIQUE
L'association s'engage a respecter le drapeau tricolore, 'hymne national, et la devise de la Républigue.

"Le président de I'association, : : Faita. .. ... 8l
(Nom en majuscules et signature) B '
‘ _ Cachet de l'association
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