COORDONNATEUR REP+ COLLEGE HENRI Matisse

IDENTIFICATION DLl POSTE

LOCALISATION |9740362A E.E.PU EDMOND ALBIUS ST PIERRE
SUR LE PLAN PEDAGOGIQUE
De coordination

* Assurer la préparation et le suivi des rencontres de I'équipe de
pilotage du réseau.

* Veiller a la mise en cohérence des actions envisagées dans le projet
de réseau.

* Contribuer & coordonner et planifier les actions pédagogiques et
éducatives définies dans le projet de réseau, notamment celles du
cycle 3 (CM1, CM2,6éme).

* Contribuer & favoriser le travail conjoint des enseignants du premier
et du second degré, ainsi que le travail collaboratif des équipes.

D'accompagnement

* Accompagner la mise en ceuvre des actions de formation pour tous
les acteurs du réseau (1€' et 2nd degrés), en prenant appui sur le
plan de formation du projet de réseau.

e Développer les actions de liaison entre le collége et les écoles du
réseau.

MISSIONS * Contribuer & I'évaluation des actions pédagogiques du projet de
réseau.
D'impulsion

* Renseigner les équipes sur le contexte du réseau.

* Faire connaitre le référentiel de I'éducation prioritaire et celui des
compétences du professeur.

* Informer les enseignants des évolutions institutionnelles et
organisationnelles liées a la refondation de I'éducation prioritaire.

* Mutualiser et diffuser les réflexions, pratiques, démarches,
documents pédagogiques validés par les pilotes pédagogiques.

* Encourager les initiatives de recherches et de productions
pédagogiques inter-degrés.

* \Veiller a favoriser les actions en partenariat et la cohérence de celles
existant sur le territoire du réseau (Contrat de Ville, PEDT, CLEA,
CLAS, REAAP, PRE...).

* Faire connaitre et partager les objectifs et le fonctionnement de la
cité éducative de Bois d’Olives, inscrire les projets dans les axes de
la cité

* Préparer et organiser les réunions du comité de pilotage du réseau et
du Conseil Ecole College (CEC) avec les responsables du réseau

* Rédiger les comptes rendus de ces réunions et assurer leur diffusion
aprés approbation par les responsables du réseau.

COMPETENCES e Tenir et suivre les tableaux de bord du réseau.
ATTENDUES * Produire un bilan annuel des actions mises en ceuvre dans le cadre

du projet de réseau.

Soutenir les équipes pédagogiques dans le montage administratif
des dossiers de subventions




PRE-REQUIS
(diplémes ou
expérience)

e Solide Expérience de I'enseignement primaire
* Expérience d’enseignement souhaitable en éducation prioritaire
¢ CAFIPEMF souhaitable

Les missions ouvrent droits a :

REGIME
INDEMNITAIRE |-L'Indemnité REP/REP+
-Une NBI de 30 points
L
= Savoirs :
% e Connaissance de I'Education prioritaire
8 * Connaissance des ressources de I'Education Prioritaire
%)
— Savoir-faire :
L
8 * Avoir recours aux éléments et préconisations de sites
o institutionnels
* Maitrise des outils numériques dans leurs différentes fonctions
CONNAISSANCES * Aptitude au pilotage et au suivi de projets et a I'innovation.
* (Capacité a travailler en équipe et animer des réunions.
Savoirs-étre :
* Loyauté
* Se rendre disponible
* Etre force de proposition (analyse, synthése, organisation,
fonctionnement, dispositif...)
* Bonnes aptitudes a la communication orale et écrite
NOMINATION PAP : Pc_>ste a profil ?vec appel a candidatures
w Affectation prononcée hors mouvement.
=
£ < | MODALITES DE  Entretien avec une commission de recrutement. Les avis favorables seront
ﬁ 5 CANDIDATURE classés.
=L
% =z HAIM Dominique,lEN - circonscription de Saint Pierre 1
O g Téléphone secrétariat IEN : 0262 96 84 02
< CONTACT

Principale du college : LOTH Agnés
Téléphone : 0262 49 55 11




