
COORDONNATEUR DE RÉSEAU DE L’ÉDUCATION PRIORITAIRE

CIRCONSCRIPTION SAINT PAUL 1

COLLEGE  SOUBOU
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Textes de référence :
- Loi d’orientation et de programmation pour la refondation de l’École de la 
République
- Référentiel de l’éducation prioritaire
- Décret n° 2014-940 du 20 août 2014 relatif aux obligations de service et aux 
missions des personnels enseignants exerçant dans un établissement public 
d'enseignement du second degré
- Circulaire sur la Refondation de l'Éducation Prioritaire : BO n°23 du 05 juin 2014

LOCALISATION 9740349L E.E.PU EUGENE DAYOT ST PAUL

MISSIONS

Le coordonnateur REP est chargé d'accompagner et de favoriser la mise en 
œuvre des orientations arrêtées par les copilotes du REP.
Mission de coordination     

- Assurer la préparation et le suivi  des rencontres de l'équipe de pilotage du 
réseau au côté des pilotes.
- Rédiger les comptes rendus de ces réunions et assurer leur diffusion après 

approbation par les responsables du réseau.
- Suivre l’évaluation du projet du réseau d’éducation prioritaire en prenant appui 

sur les tableaux de bord définis dans par les instances de pilotage ;
M  ission d’accompagnement   

- Accompagner la mise en œuvre des actions de formation pour tous les acteurs 
du réseau (1er et 2nd degrés), en prenant appui sur le plan de formation du projet
de réseau.
- Développer les actions de liaison entre le collège et les écoles du réseau.
- Veiller à la mise en cohérence des actions envisagées dans le projet de réseau
- Contribuer à favoriser et accompagner le travail conjoint des enseignants du 
premier et du second degré,dont les conseils de cycle, ainsi que le travail 
collaboratif des équipes, des projets pédagogiques validés par les instances  du 
réseau
- Contribuer à l’évaluation des actions pédagogiques du projet de réseau 

Mission d'impulsion 
Renseigner les équipes sur le contexte du réseau.

- Faire connaître le référentiel de l’éducation prioritaire et celui des compétences 
du professeur.
- Mutualiser et diffuser les réflexions, pratiques, démarches, documents 
pédagogiques validés par les pilotes pédagogiques.
- Encourager les initiatives de recherches et de productions pédagogiques inter-
degrés. 

- actualiser, encourager  et suivre des liaisons avec les partenaires de l’éducation
nationale (services de l’État, collectivités locales, associations…); et veiller à  la 
cohérence de celles existant sur le territoire (PEDT, ADAGE, CLAS, PRE, ...) 

COMPÉTENCES

- Connaissance du fonctionnement du système éducatif du 1er degré comme du 
2nd degré.
- Connaissance de l’éducation prioritaire.(réferentiel de l’EP )
- Capacité à travailler en équipe.
- Savoir coopérer avec des personnels de statuts et missions variés.
- Capacité de rédaction et de synthèse.
- capacité à conduire des projets
- capacité d’analyse et de conception

PRÉ-REQUIS

(diplômes ou
expérience)

Expérience d’enseignement en élémentaire en REP ou REP+ souhaitée.
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Les missions ouvrent droits à :

-L’Indemnité REP/REP+

-Une NBI de 30 points 

NOMINATION
PAP : Poste à profil avec appel à candidatures

Affectation prononcée hors mouvement.

MODALITÉS DE
CANDIDATURE

Entretien avec une commission de recrutement. Les avis favorables seront 
classés.

CONTACT

Virginie Artigau , IEN St Paul 1
Téléphone secrétariat IEN : 02 62 45 92 00

M.Borderes , Principal du collège SOUBOU
Téléphone secrétariat : 02 62 45 45 35

IA-IPR référent : Mme IBANEZ


