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Association de Gestion 
de l’Observatoire Réunionnais des Makes

LOCALISATION Observatoire astronomique des Makes 
PROFIL Professeur du premier degré ou du second degré avec : 

- des compétences théoriques, pédagogiques et pratiques en astronomie

- des connaissance et expérience dans le domaine de la pédagogie de projet.

Les candidats doivent faire preuve d’une grande disponibilité, d’esprit 
d’initiative et disposer de bonnes qualités relationnelles.

Le diplôme du CAFIPEMF n’est pas requis, mais il est souhaité.

MISSIONS Mission principale : 
Au sein de l’équipe du centre, la personne recrutée devra assurer les missions
suivantes :

- préparation, encadrement et suivi pédagogique des classes accueillies,

- enseignement de notions d'astronomie aux élèves,

- réalisation de documents pédagogiques en vue de communication en fin de 
séjours (supports papier et numériques),

- implication dans l’organisation et la mise en œuvre et l’évaluation des 
séjours,

- participation à l’accompagnement des enseignants des élèves reçus et à la 
formation des enseignants de l’académie (accueil de collègues lors 
d’animations ou de stages),

- développement des actions en partenariat,

- suivi administratif des classes et des relations avec le rectorat et les 
collectivités publiques,

- contribution à faire connaître le site de l'Observatoire Astronomique des 
Makes.

L'enseignant sera en liaison étroite et régulière avec le CAST et la DAAC. En 
particulier, il définira avec eux à chaque début d'année scolaire les objectifs de
l'année. Il leur transmettra également un bilan en milieu et en fin d'année 
scolaire 

Autres tâches : 
L’enseignant est mis à disposition de l’observatoire et dans ce cadre participe  
aux autres activités de l’observatoire  dont l’encadrement des visites et soirées
publiques.

MODALITES
D’EXERCICE

L’enseignant suit les horaires de l’établissement. Le temps de présence est 
annualisé sur l’année scolaire : 972 h sur l’année, correspondant au service 
d’un enseignant sur 36 semaines. A ce temps vient s’ajouter le travail 
personnel de recherche et de préparation pédagogique.

Une partie du service s’effectue de nuit entre 20h et minuit pour 
l’animation des soirées d’observation

l’enseignant est aussi amené à assurer des permanences et des soirées 
le samedi et pendant les vacances scolaires.
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NOMINATION Poste appel à candidature spécifique 

MODALITÉS DE
CANDIDATURE

Envoi d’une lettre de motivation et du CV par mail à daac.delegue@ac-
reunion.fr avant le 3 juillet 2022. Les candidats sélectionnés passeront un 
entretien devant une commission la semaine du 4 juillet. 
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