OFFRE D’EMPLOI

Date : 01072021 | Intitulé du poste :ENSEIGNANT (E) ELECTROTECHNIQUE P5200
Lieu de travail : Lycée ROCHES MAIGRES Nombre de postes : 1
Type de contrat : CDD Date de Qet?ut : 13 aolt 2022 Nombre d’heures : 36 heures
Date de fin : 10 juillet 2023,
. . (BMP 18H) temps complet
reconduction tacite

Activités confiées :

L’enseignant(e) devra assurer des activités d’enseignement et d’atelier a des éléves de BACPRO «
Melec - Métiers de I'électricité et de ses environnements connectés » dans les secteurs d’activités :
- Du batiment : résidentiel, tertiaire et industriel : VDI, réseaux de communication, efficacité
énergétique et surveillance/contrdle de la consommation de I'énergie, domotique,
installations techniques, énergies renouvelables
- De lindustrie : efficacité énergétique, protection et fiabilité des installations, réseaux
industriels
- Des services
- Des systemes énergétiques autonomes et embarqués : installation sur des bateaux,
avion, ..
- Des réseaux : production, stockage, distribution, gestion et comptage de I'énergie,
connexion des réseaux hybrides, mix énergétique
- Des infrastructures : aménagement des quartiers, des éco-quartiers (éclairage public
communicant, signalisation, sreté/sécurité, aménagements intégrant les questions du
développement durable) et des quartiers connectés (wi-fi/wi-fi outdoor..)
Il devra aborder toutes les compétences professionnelles liées au métier d’électrotechnicien depuis
le point de production de I'énergie juqu’aux usager.

APTITUDES REQUISES : REMUNERATION :

* travail en équipe, mutualise, La rémunération brute mensuelle est généralement comprise pour
collabore un temps complet (hors SFT et indemnités le cas échéant) :

* engagement service public

* bienveillance u

* organisation et rigueur

* autorité naturelle

QUALIFICATION ou EXPERIENCE REQUISES :

Bac + 2, expériences professionnelles

Allemand : niveau C1, enseigner 'allemand technique dans la discipline électrotechnique, étre a
l'aise dans la communication avec les partenaires allemand, étre capable de construire une
formation de préparation a la mobilité de futurs bacheliers : enseigner les fondamentaux
électrotechniques en allemand.

Maitrise informatique : traitement de texte, tableur, diaporama

Habilitation risque électrique

SUIVI DE L’OFFRE

Adresser :
B Une lettre de motivation
m Un curriculum vitae, avec les activités détaillées
B La copie de vos dipldmes et, le cas échéant, de vos contrats dans le cadre d’'une
expérience
B La copie de votre carte d’identité
Envoyer votre candidature au :
Rectorat de I'académie de La Réunion
Service division des personnels DPES
Cellule de recrutement des personnels contractuels
24, Avenue Georges Brassens CS 71003 97743 Saint-Denis Cedex 9

Pour tout renseignement relatif aux modalités de recrutement :
Adresser une copie par courriel :
B A l'inspecteur disciplinaire : severine.poujois@ac-réunion.fr
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