Rectorat de La Réunion — DPES

Calendrier de gestion 2022/2023 (Prévisionnel*)

CERTIFIES/PEPS/PLP/CPE/PSY EN/CONTRACTUELS ENSEIGNEMENT PUBLIC

CAMPAGNES

PERIODES COMPLETES DE GESTION
(du lancement de la campagne a la
publication des résultats/mise en paie )

AolGt  Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Février Mars Avril

Mai

Juin Juillet Aolt

Rendez-vous de carriére

aolit a aodt

Avancement des échelons a I'ancienneté des corps déconcentrés
publics

janvier a mars

Recours rendez-vous de carriere des corps des déconcentrés
publics

novembre a avril

Avancement bonifié des échelons 6 et 8 des corps déconcentrés
publics

mars - avril

Tableau avancement Classe Exceptionnelle — corps déconcentrés
publics

février a juillet

Tableau avancement Echelon spécial — corps déconcentrés
publics

mars a juillet

Temps partiel pour année scolaire

novembre a juin

Disponibilité, congé parental, présence parentale, proche aidant
et étude des droits a 'avancement pour les enseignant
en disponibilité

décembre a mars

Indemnité de mobilité durable

décembre a mars

Poste Adapté de Courte Durée (PACD)

DRH ?

Congé de formation professionnelle

novembre a avril

Ifll

EQP/Titularisation

juin a aodt

Dispositif académique d’adaptation des PLP

février a aodt

Détachement dans le corps enseignant

décembre a juin

Campagne voeux et bareme contractuels

mars a juin

Etude passage en CDI et avancement MA/CDI

aolit - décembre

Affectation

juillet - aolt

Rupture conventionnelle

septembre a juin

Reclassement des stagiaires

aolit a octobre

Mouvement phase inter

novembre a mai

Mouvement phase intra

mars a juillet

Procédure d’affectation des lauréats concours

juin a aodt

Demande handicap : mouvement inter

novembre a janvier

Mouvement intra : priorités médicales

février a juin

*Calendrier prévisionnel susceptible d’étre ajusté

action des services académiques

_action des usagers (circulaires, campagnes, candidatures, dossiers)
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