
ENSEIGNEMENT PRIVE 
RENTRÉE 2023 

 
ANNEXE 2 

SERVICES VACANTS OU SUSCEPTIBLES DE L’ÊTRE 
 

 A retourner au RECTORAT - DPEP2 au plus tard le 27 février 2023 (transmettre, le cas échéant, un état néant) 
 

ETABLISSEMENT (RNE) :  974.................  Ecole privée …....................................................................................................... 
 

Postes vacants (1) 

 Postes suscep-
tibles d’être va-

cants : 
-classe maternelle 

-classe élémentaire 
-classe spécialisée 

(ULIS ou autre) 
-chef d’établisse-

ment 

Quotité en % 

Services 
nouveaux 

par attribu-
tion de 

moyens nou-
veaux 

 
OUI ou NON 

Services 
nouveaux 

par 
réorganisa-

tion 
 
 

OUI ou NON 

Nom et prénom du maître 
exerçant actuellement sur le 
poste (titulaire-stagiaire ou 

suppléant) 

Motif de la vacance : 
-Mutation intra-départe-

mentale 
-Mutation inter-départe-

mentale 
-Retraite 

-Demande de Temps 
partiel (droit ou autori-

sation à préciser) 
-décharge syndicale 

-décharge de direction 
-changement d’échelle 

de rémunération 

Si suppléant sur le 
support indiquer le 
nom de la personne 

supplée 

                

                

                

        

                

Fait à 
  Le …../…../2023 
  Signature et cachet du chef d’établissement : 

Les données renseignées serviront exclusivement à traiter votre demande dans le cadre de la campagne du Mouvement. 


